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คำนำ 

 
 ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบล  เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงาน
บุคคลขององคการบริหารสวนตำบล ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2545 สวนที่ 3 การพัฒนาพนักงานองคการบริหาร
สวนตำบล ขอ 269 ใหองคการบริหารสวนตำบล จัดทำแผนการพัฒนา พนักงานสวนตำบล เพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู ทักษะ ทัศนคติที่ดี คุณธรรมและจริยธรรม อันจะทำใหปฏิบัติหนาที่ราชการในตำแหนงนั้นไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบล  เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
หลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล
ประจาปสำหรับพนักงานสวนตำบล ลูกจาง และพนักงานจางของ องคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2558 ลง
วันที่ 26 กุมภาพันธ 2558  องคการบริหารสวนตำบลกองโพน จึงไดจัดทำแผนแมบทระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ ประจำป พ.ศ.2568 - 2570 ขึ้นเพ่ือใหสอดคลองกับประกาศขางตน 
   องคการบริหารสวนตำบลกองโพน ไดจัดทำแผนแมบทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศข้ึน โดยมีเนื้อหา
หลักการและ เหตุผล วัตถุประสงคและเปาหมายการพัฒนา หลักสูตรการพัฒนา วิธีการพัฒนาและระยะเวลา
ดำเนินการพัฒนา งบประมาณในการดำเนินการพัฒนา และการติดตามประเมินผลซึ่งตองจัดทำใหสอดคลอง
กับแผน อัตรากาลัง 3 ป  (ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2570) และหวังเปนอยางยิ่งวาแผนแมบท                      
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  ขององคการบริหารสวนตำบลกองโพน จะไดนำไปใชประโยชนในการพัฒนา
องคกร และ บุคลากรใหมีความกาวหนาตลอดจน มีคุณภาพ เปนที่พึงพอใจของประชาชน  สามารถสราง
ผลงานที่ดี  มีมาตรฐานใหแกองคการบริหารสวนตำบลกองโพน  ไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป 
 

   

องคการบริหารสวนตำบลกองโพน  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

                                                                                                                     หนา 

บทที่ 1 บทนำ           ๑ 

บทที่ 2 การวิเคราะห SWOT         8 
บทที่ 3 วิสัยทัศน พันธกิจ และยุทธศาสตร แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ    9 
บทที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ       ๑๑ 
บทที่ 5 การบริหารจัดการและติดตามประเมินผล       ๑๕ 
อางอิง            ๑๖ 
คณะผูจัดทำ           ๑๗ 

ภาคผนวก           ๑๘ 
คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ     ๑๙ 
คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ    ๒๐ 
บันทึกการประชุมคณะกรรมการจัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ    ๒๑ 
ประกาศใชแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ        ๒๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                        แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                                  (Information Technology Master Plan) 

  องคการบริหารสวนตำบลกองโพน 

(พ.ศ. 25๖๘ – 25๗๐) 

 

บทที่ ๑ บทนำ 

1.1. ประวัติความเปนมา 

สภาพทั่วไป 
1.1 ที่ตั้ ง  เด ิมตำบลกองโพน ได แยกจากตำบลพะลาน  อำเภอเขมราฐ  ตามประกาศ

กระทรวงมหาดไทยในการจัดตั้งเปนตำบลกองโพน  เมื่อ 31 สิงหาคม  2519  (ราชกิจจานุเบกษา  

เล ม  93 ตอนที ่  143 น .3338 ลงวันที่  16  พฤศจิกายน 2519 ) และไดจัดตั้ งจากสภาตำบล                      

เปนองคการบริหารสวนตำบล ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย (ราชกิจจานุเบกษา  ฉบับประกาศทั่วไป                

เลม  113 ตอนพิเศษ 52 ง  ลงวันที่ 25  ธันวาคม  2539  โดยใหมีผลบังคับใชในวันที่  16  ธันวาคม  

2539  โดยเปน  " องคการบริหารสวนตำบล  ขนาดเล็ก  ชั้น 5 " ปจจุบันองคการบริหารสวนตำบลกองโพน  

อำเภอนาตาล  จังหวัดอุบลราชธานี  ไดเปน  "องคการบริหารสวนตำบลขนาดกลาง" โดยใหมีผลตั้งแต                

วันที่ 27 พฤษภาคม 2551 ตามมติคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดอุบลราชธานี  ในการประชุม           

ครั้งที่ 6/2551 เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2551 และที่ทำการองคการบริหารสวนตำบลกองโพน  ตั้งอยูที่

บานไทรงาม หมูที่ 8 อำเภอนาตาล จังหวัดอุบลราชธานี มีพ้ืนที่รวมประมาณ 47.975 ตารางกิโลเมตร               

หรือประมาณ 29,375 ไร อยูหางจากอำเภอนาตาล  ประมาณ  12  กิโลเมตร โดยอยูหางจากจังหวัด

อุบลราชธานีประมาณ 110 กิโลเมตร  

  

1.2 เนื้อที ่  ๔๗.๙๗๕  ตารางกิโลเมตร  หรือ  ๒๙,๓๗๕  ไร 

1.3  อาณาเขต  

-  ทิศเหนือ            ติดตอกับ   ตำบลนาแวง  ตำบลเขมราฐ  อำเภอเขมราฐ 

-  ทิศใต               ติดตอกับ   ตำบลนาตาล  อำเภอนาตาล 

-  ทิศตะวันออก      ติดตอกับ   ตำบลพะลาน  อำเภอนาตาล 

-  ทิศตะวันตก        ติดตอกับ   ตำบลพังเคน อำเภอนาตาลและตำบลขามปอม อำเภอเขมราฐ 

 

๑.4.  เขตการปกครอง    จำนวนหมูบาน  มี  ๑๔  หมูบาน 

จำนวนหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตำบลกองโพน      

หมูที ่ ๑  บานกองโพน     หมูที่  ๒  บานนาชุม 

หมูที ่ 3   บานโนนสำราญ     หมูที ่ ๔  บานคอ 

หมูที ่ ๕   บานไหลธาตุ     หมูที ่ ๖  บานสมสะอาด 

 

 

- ๑ - 



หมูที ่ ๗   บานสองหอง     หมูที่  ๘   บานไทรงาม 

หมูที ่ ๙   บานคอนอย     หมูที ่ ๑๐ บานโนนสวาง 

หมูที ่ ๑๑ บานหนองไกปา    หมูที่  ๑๒ บานดอนสมโฮง 

หมูที ่ ๑๓ บานนาสะเดา     หมูที ่ ๑๔ บานถ้ำตาลาว 

 

1.5  ประชากร  ทั้งสิ้น 7,733 คนแยกเปนชาย 3,882 คน หญิง 3,851 คน มีความหนาแนนเฉลี่ย                   

161 คน/ตารางกิโลเมตร 

๑.๖  อาชีพ  ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพดานการเกษตรกรรม  คือทางการเกษตร 90 % 
       รับจางทั่วไป 2 %     คาขาย 3 %    รับราชการ 5 % 
 
1.๗  สภาพเศรษฐกิจ  

1)  การเกษตรกรรม (พืช สัตว ประมง)  
   ภายในเขตองคการบริหารสวนตำบลกองโพน ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพทำนาขาว              
สวนการทำไร  ทำสวน  มีการปลูกพืชเศรษฐกิจบางสวน  ไดแก มันสำปะหลัง ยางพารา และพืชไรอ่ืน                 

อาชีพเสริม ไดแก ทอผาฝาย, เพาะเห็ด, เย็บผาและเครื่องจักรสาน หลังจากทำนาเสร็จไปรับจางทำงานทั่วไป        
ที่กรุงเทพฯ และในตัวเมืองจังหวัดตาง ๆ ที่มีความเจริญ เชน จังหวัดสมุทรสาคร จังหวัดชลบุรี เปนตน  อาชีพ
รอง ไดแก ทำสวน, ขาราชการ และคาขาย ซึ่งในแตละหมูบานไดมีอาสาสมัครจากกระทรวง ทบวง กรมตาง ๆ 
ไดแตงตั้งมาเพื่อชวยเหลือประชาชนในพื้นที่ ไดแก สมาชิกสภาเกษตรกร (กระทรวงเกษตรและสหกรณ)           
หมอดิน (กรมพัฒนาที่ดิน)  อาสาสมัครปศุสัตว (กรมปศุสัตว)  กลุมอาชีพ   กลุมเกษตรกร  

2)   การอตุสาหกรรม 

     ภายในเขตองคการบริหารสวนตำบลกองโพน  มีโรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก 18 แหง                  

เชน  โรงสีขาวขนาดเล็ก  

 3)  การพาณิชยกรรม 

 -   รานคา    34   แหง 

      -   ปมน้ำมันหลอด   16   แหง                    

      -   สถานบริการปมน้ำมัน 1 แหง 

      -   ตลาดนัดยอยในหมูบาน ทุกวันพุธ, พฤหัสบดี, ศุกร และเสาร  4   แหง 

  4)  การบริการ 

       -  โรงแรม/ที่พัก (รีสอรท) จำนวน 3 แหง ไดแก ธนพรรีสอรท นภาวดีรีสอรท สาครรีสอรท 
           5)  การทองเที่ยว 

       สถานที่ทองเที่ยวในเขตองคการบริหารสวนตำบลกองโพน ยังไมโดดเดนมากนัก มีเพียงแหลง
ทองเท่ียวประเภทวัดและโบราณสถานบางแหง เชน วัดถ้ำตาลาว ซึ่งมีโบราณวัตถ ุ

 
 
 

- ๒ - 



1.๘  สภาพสังคม 
       1) ประชากร 

  ประชากรท้ังสิ้น 7,733 คนแยกเปนชาย 3,882 คน หญิง 3,851 คน มีความหนาแนนเฉลี่ย         
 161 คน/ตารางกิโลเมตร 
        2)  การศึกษา 

             ในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตำบลกองโพน มีการจัดการศึกษาออกเปน 2 ระดับ ไดแก 

                        (1) การศึกษาในระบบ ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ซึ่งมีโรงเรียนระดับ

ประถมศึกษา จำนวน 5 แหง คือ โรงเรียนบานกองโพน, โรงเรียนบานนาชุม, โรงเรียนบานคอ, โรงเรียน               

บานไหลธาตุ และโรงเรียนบานไทรงาม โดยเปนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาจำนวน 3 โรงเรียน                 

              (2) การศึกษานอกระบบ ระดับปฐมวัย องคการบริหารสวนตำบลกองโพน   ไดการจัด

การศกึษาตามโครงการถายโอนภารกิจการจัดการศึกษาอนุบาล 3 ขวบ ซึ่งปฏิบัติตามนโยบายการกระจาย

อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 มาตรา 78 และ  

พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

มาตรา 30  กระทรวงศกึษาธิการ   มีนโยบายถายโอนการจัดการศึกษาเด็กกอนเกณฑ ใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถ่ินดำเนินการในปการศกึษา 2554 โดยองคการบริหารสวนตำบล ไดดำเนินการจัดการเรียนการสอน

เด็กกอนวัยเรียน  

              (3) การศึกษานอกระบบ ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา โดยศูนยการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) ตำบลกองโพน เปดสอนระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษาตอนตน
และตอนปลาย ใหแกประชาชน อายุตั้งแต 15 ปขึ้นไป 
 

๒)  การศาสนาและวัฒนธรรม 

   ศาสนา ในเขตองคการบริหารสวนตำบลกองโพน   ประชากรสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ 

ประมาณ 98 % นอกจากนี้มีนับถือศาสนาอื่นๆ 2 % 

  วัดที่อยูในเขตเขตองคการบริหารสวนตำบลกองโพน จำนวน 10 แหง  

  สำนักสงฆ/ที่พักสงฆ  จำนวน 8 แหง 

  สถานที่ประกอบกิจกรรมคริสต จำนวน 1 แหง 

  ขนบธรรมเนียมประเพณีของทองถิ่นและศาสนกิจที่สำคัญ 

  1. งานปใหม   2. งานสงกรานต 

  3. งานเขาพรรษา  4. งานทอดผาปา 

  5. งานลอยกระทง  6. งานบุญมหาชาติ 

  7. งานออกพรรษา  8. งานทอดกฐิน 

  9. งานบุญคุมบาน 
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3)  การสาธารณสุข 

  การบริการดานสาธารณสุขในเขตองคการบริหารสวนตำบลกองโพน มีหนวยใหบริการทาง

สาธารณสุข ไดแก 

            -  โรงพยาบาลรัฐ จำนวน 1 แหง คือ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลกองโพน (รพ.สต.) 

จำนวน 1 แหง 

    -   สถานพยาบาลเอกชน (คลินิก)   จำนวน    ๑  แหง   

    -   ศูนยสาธารณสุขมูลฐาน (ศสมช.)  จำนวน  14  แหง   

    -   กองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลกองโพน (สปสช.) จำนวน  1  แหง  

4)  การสังคมสงเคราะห 

ภายในเขตองคการบริหารสวนตำบลกองโพน ยังไมมีหนวยงานดำเนินงานที่เปนรูปธรรม เนื่องจากการ

ดำเนินการเปนเพียงการประสานงานระหวางสวนราชการเทานั้น นอกจากนี้ยังมีงานพัฒนาชุมชน องคการ

บริหารสวนตำบลกองโพน ทำหนาที่ใหความชวยเหลือและบรรเทาความเดือดรอนจากภัยพิบัติตาง ๆ และ                

มีอาสาสมัครหนวยงานราชการในพ้ืนที่ เชน อช. ของกรมพัฒนาชุมชน อพม. ของกระทรวงพัฒนาสังคม                 

ความมั่นคงของมนุษย และมีองคกรเอกชนท่ีชาวบานในแตละหมูบานไดรวมกลุมกันมาเพื่อดูแลในเรื่อง                 

การสังคมสงเคราะห  ไดแก กลุมฌาปนกิจสงเคราะหบาน   กลุมฌาปนกิจสงเคราะหกำนัน/ผูใหญบาน              

ศูนยพัฒนาครอบครัว (ศพค.)  สภาเด็กและเยาวชนตำบลกองโพน 

2. การบริการขั้นพื้นฐาน 

1)  การคมนาคม 
                     1.1)  ทางหลวงชนบท 
   (1)  ทางหลวงชนบท หมายเลข 4017 (ถนนลาดยาง) ซึ่งเปนเสนทางคมนาคมหลัก 
เชื่อมโยงระหวางอำเภอเขมราฐ กับ ตำบลกองโพน ตำบลพะลาน อำเภอนาตาล  
                     (2)  ทางหลวงชนบท  หมายเลข 4017/ (ถนนลาดยาง) ซึ่งเปนเสนทางคมนาคมเชื่อม
ระหวาง บานไทรงาม ตำบลกองโพน บานถ้ำตาลาว (แหลงทองเที่ยว) ไปภูถ้ำทอง 
                     (3)  ทางหลวงชนบท หมายเลข 4017/  (ถนนลาดยาง) ซึ่งเปนเสนทางคมนาคมเชื่อม
ระหวาง บานไทรงาม ตำบลกองโพน อำเภอนาตาล ไปบานบุงข้ีเหล็ก ตำบลนาแวง อำเภอเขมราฐ 
 
            1.2)  ทางหลวงทองถิ่น  
                      (1)  ทางหลวงทองถิ่น หมายเลข  (ถนนลาดยาง,คอนกรีต) ซึ่งเปนเสนทางคมนาคมเชื่อม
ระหวาง บานสมสะอาด ตำบลกองโพน ไปบานนาสะตัง ต.นาตาล อำเภอนาตาล 
                      (2)  ทางหลวงทองถ่ิน หมายเลข อบ.ถ.46-002  (ถนนลาดยาง,คอนกรีต) ซึ่งเปนเสนทาง
คมนาคมเชื่อมระหวาง บานไทรงาม ตำบลกองโพน ไปบานนาคอม ตำบลนาตาล อำเภอนาตาล 
                      (3)  ทางหลวงทองถิ่น หมายเลข อบ.ถ.46-001 (ถนนลาดยาง) ซึ่งเปนเสนทางคมนาคม
เชื่อมระหวาง บานสมสะอาด ไป บานคอ ตำบลกองโพน  
                        (4)  ทางหลวงทองถิ่น หมายเลข อบ.ถ.46-001 (ถนนคอนกรีต,ลูกรัง) ซึ่งเปนเสนทาง
คมนาคมเชื่อมระหวาง บานไทรงาม ไป บานคอ ตำบลกองโพน 

     -  สภาพทาง ไดแก ถนนลูกรัง  70%  ถนนลาดยาง 10%  ถนน ค.ส.ล. 19%  ถนนดิน 1% 

นอกจากนี้ยังมีอาสาสมัครในการดูแลเรื่องถนน ไดแก อาสาสมัครทางหลวง 
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       2)  การไฟฟา  
          กิจการไฟฟาขององคการบริหารสวนตำบลกองโพนอยูในความควบคุมของการไฟฟาสวน
ภูมิภาค คือ สำนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาคอำเภอเขมราฐ 
            -  ไฟฟาสาธารณะ   ไฟฟาเขาถึง จำนวน 14 หมูบาน จำนวนประชากรที่ใชไฟฟา 100 % 
                 -  โคมไฟฟาสองสวาง   จำนวน 14 หมูบาน  
       3)  การประปา  
   กิจการประปาในเขตองคการบริหารสวนตำบลกองโพน ประกอบดวย 

(1) การบริหารจัดการ โดยองคการบริหารสวนตำบลกองโพน จำนวน 6  แหง 
-   ประปาหมูบานระบบผิวดิน  1  แหง ไดแก บานไทรงาม 
-   ประปาหมูบานระบบใตดิน (บอบาดาล)  5  แหง ไดแก บานกองโพน (2 แหง) 

บานนาชุม  (2 แหง)  บานหนองไกปา  (1 แหง) 
(2) การบริหารจัดการ โดยหมูบาน  จำนวน 19  แหง 

-   ประปาหมูบานระบบผิวดิน 2 แหง  ไดแก บานสมสะอาด (1 แหง)  บานคอนอย 
(1 แหง)  

-   ประปาหมูบานระบบใตดิน (บอบาดาล) 17 แหง ไดแก บานโนนสำราญ (2 แหง) 
บานคอ  (2 แหง)  บานไหลธาตุ  (2 แหง)  บานสมสะอาด (1 แหง)  บานสองหอง (1 แหง) บานคอนอย              
(1 แหง)  บานโนนสวาง (2 แหง) บานหนองไกปา (1 แหง) บานดอนสัมโฮง  (1 แหง) บานนาสะเดา (2 แหง) 
บานถ้ำตาลาว (2 แหง)  
 
              4)  การสื่อสาร (การโทรคมนาคมและการติดตอส่ือสาร) 
                           -   เสาโทรศัพท 3  แหง ไดแก บานนาชุม  (2 แหง)  บานคอ  (1 แหง) 

          -   ศูนย ICT  จำนวน  1  แหง 

6. ศักยภาพในตำบล 

ศักยภาพขององคการบริหารสวนตำบล 
1. จำนวนบุคลากร   จำนวน   66      คน 
    ตำแหนงในสำนักงานปลัดองคการบริหารสวนตำบล          2    คน 
    ตำแหนงในสวนการคลัง              1    คน  
    ตำแหนงในสวนโยธา  -  คน 
    ตำแหนงในกองการศึกษาฯ             1  คน 
    ตำแหนงในสวนผูบริหาร             ๔  คน 
    ตำแหนงในสวนสมาชิกสภาฯ             14 คน 
    พนักงานจางทั่วไป               1 คน 
    พนักงานจางตามภารกิจ              ๒๙ คน 
    พนักงานจางเหมาบริการ              ๒๑ คน 
 
๒. ระดับการศึกษาของบุคลากร 
    สูงกวาปริญญาตร ี       ๙  คน                                     
    ปริญญาตร ี        ๓๓  คน  
    ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง      ๓  คน 
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    ประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวท.)      -  คน 
    ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)      -  คน 
    มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)      ๒ คน 
 
 
๓. วิสัยทศัน์ ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลกองโพน (Vision) 

 “กองโพนนาอยู  อูขาวอูน้ำ  ถ้ำตาลาวนาเที่ยว  มาตรฐานเดียวกันทุกโรงเรียน” 
 

๔. พนัธกิจ ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลกองโพน (Mission) 

 “องคการบริหารสวนตำบลกองโพน จะนำเอาเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยและเหมาะสมมาใช            
ในการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรสนับสนุนปฏิบัติงานภายในองคการบริหารสวนตำบลกองโพน” 
 

๕. ระบบเครือข่ายคอมพวิเตอร์ 

  องคการบริหารสวนตำบลกองโพน  ไดดำเนินการออกแบบ วางเครือขายคอมพิวเตอรเพ่ือใชงานผาน
ระบบ internet กับหนวยงาน TOT พื้นที่จังหวัดอุบลราชธานี และใชระบบ LAN ภายในสานักงาน 
 

๖. ระบบเครือข่ายไร้สาย (CPRU WI-FI ) 

    องคการบริหารสวนตำบลกองโพน ไดเปดใหบริการระบบเครือขายไรสายแกประชาชนผูมารับบริการ
ภายในบริเวณ           สำนักงานองคการบริหารสวนตำบลกองโพน  เพ่ือการคนควาขอมูลของประชาชน หรือ 
นักเรียน นักศึกษาที่มาใชบริการเครือขายไรสาย ของทางองคการบริหารสวนตำบลกองโพน 
 

๗. ระบบโทรสาร (FAX) 

      องคการบริหารสวนตำบลกองโพน  มีระบบโทรสาร จานวน 1 หมายเลข  โดยใชหมายเลข 045 – ๘๕๖๒๑๓                    
เพ่ือติดตอสื่อสารกับหนวยงานภายนอกที่รวดเร็วและยังมีความจำเปนในการใชเทคโนโลยี นี้ 
 

๘. การพฒันาระบบสารสนเทศ 

         องคการบริหารสวนตำบลกองโพน  ไดวางแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศไวเปน  2 แนวทาง ซึ่ง
จะตองดำเนินการตามแนวทางท่ีกำหนดตามแผนการดาเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศ ไดแก 
    1. แนวทางการจางบริษัทเอกชนในการพัฒนาระบบสารสนเทศภายในองคการ เพ่ือใหการปฏิบัติงาน
ผานระบบเครือขายมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รองรับภารกิจตามที่กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน 
กำหนด เชน 
 
 - ระบบจัดการฐานขอมูลทะเบียนประวัติบุคลากรทองถิ่น ( PDMS) 
 - ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผล ( Electronic Plan ) 
 - ระบบการพัสดุ และทะเบียนทรัพยสิน การจัดซื้อจัดจางภาครัฐ ( G-procurement) 
 - ระบบการจัดเก็บภาษี/แผนที่ภาษี (LTAX) 
 - ระบบบันทึกบัญชีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ( E-lass ) 
 - ระบบงานสารบรรณ 
 - ระบบบัญชีเงินเดือน/เลื่อนข้ันเงนิเดือน 
 - ระบบทะเบียนบุคลากรองคกรปกครองสวนทองถิ่น (สปสช.) 
 - ระบบบาเหน็จบำนาญขาราชการ 
 - ระบบเครื่องราชอิสริยาภรณ 
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2. แนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศ  โดยบุคลากรของหนวยงานองคการบริหารสวนตำบลกองโพน                     
ที่ผานการฝกอบรมดานคอมพิวเตอร หรือ เทคโนโลยีสารสนเทศที่เก่ียวของ เพ่ือบูรณาการดานการดาเนินงาน
ของหนวยงาน อาทิ เชน 
  - ระบบการสงจดหมายอิเล็กทรอนิกส ภายในหนวยงาน เพ่ือเปนการลดขั้นตอนการปฏิบัติงานและ
จัดเก็บเอกสารทางราชการอยางเปน ระบบ โดยการออกเลขที่หนังสือ เลขที่คำสั่ง และลงวันที่ของเลขที่
หนังสืออยางเปนปจจุบัน 
  - ระบบบริหารขอมูลการอบรม (IT- Training) เปนการพัฒนาระบบการลงทะเบียนอบรมผานทาง
อินเตอรเน็ต เพ่ือใหงายตอการตรวจสอบ และการประหยัดเวลาในการดาเนินการ สามารถนำไปวางแผน              
ในการจัดอบรมไดทันทวงที 

 - ระบบวันลาพักผอนสะสม เปนการพัฒนาระบบขอมูลการลาของบุคลากรภายในองคการในแตละ
ปงบประมาณ ใหมีความถูกตองและไมคลาดเคลื่อน 
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บทที่ ๒ 
การวิเคราะห SWOT 

 
2.1. การวิเคราะห SWOT  ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ขององคการบริหาร                 

สวนตำบลกองโพน ที่มีผลตอการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลกองโพน  เปรียบเทียบในปที่ผานมา 
พ.ศ.2557 - 2558  โดยจากการศึกษาสภาพแวดลอม (SWOT) ปรากฏดังตอไปนี้ 
 
ปจจัยภายใน 
จุดแขง็ : การกำหนดแนวทางการพัฒนาแผนแมบทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศไดงาย 
  : มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอยูอยางสมำ่เสมอ 

: มีการจัดหา และปรับปรุงโครงสรางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหสอดคลองกับหนวยงานกำกับดูแล 
อยูเสมอ 
 

จุดออน  : ไมมีบุคลากรที่ดูแลระบบเทคโนโลยีสารเสนเทศโดยตรง 
 : งบประมาณในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการมีอยางจำกัด 
 : การดำเนินการปรับปรุง แกไขระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ตองอาศัยหนวยงานภายนอกหรือเอกชน 

 
 
ปจจัยภายนอก 
โอกาส : หนวยงานผูกำกับดูแล ใหการสนับสนุนดานโปรแกรมการปฏิบัติงานอยูเสมอ 
 : การพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ดานตางๆ มีการฝกอบรมอยูเสมอ 
 : มีการสรางความสัมพันธกับหนวยงานอื่น เพ่ือใหคำปรึกษาและแนะนำ อยูเสมอ 
 
ภัยคุกคาม : เครือขายสัญญาณอินเตอรเน็ตไมเสถียร 
  : ระบบการดำเนินงานที่หนวยงานผูกำกับดูแล กำหนดใหใชไมสมบูรณ 

: การคุกคามของ Virus ที่มาจากระบบอินเตอรเน็ต 
    : การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศตองใชงบประมาณดำเนินการมาก 
  : การดำเนินการจัดหาครุภัณฑคอมพิวเตอรมีความ ยุงยาก ลาชา ตองผานคณะกรรมการจัดหา
ระบบคอมพิวเตอรระดับจังหวัดกอน ไมทันตอการใชงาน 
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บทที่ 3 
วิสัยทัศน พันธกิจ และ ยุทธศาสตร แผนแมบทระบบเทคโนโลยีสารเทศ 

จากการวิเคราะห จุดออน จุดแข็ง โอกาส และ ภัยคุกคาม ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ 
องคการบริหารสวนตำบลกองโพน  ในปงบประมาณที่ผานมา พ.ศ.2557 - 2558 จึงสามารถนำมาสรุปและ 
จัดทาเปนวิสัยทัศน พันธกิจ และ ยุทธศาสตร ในการจัดทำแผนแมบทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององคการ 
บริหารสวนตำบลกองโพน ดังนี ้
 
วิสัยทัศน ( Vision) 

“ภายในป พ.ศ.2560 จะเปนหนวยงานที่นำระบบ ICT มาใชในการสนับสนุนการปฏิบัติงานอยางมี
คุณภาพ” 
 
พันธกิจ (Mission) 

 1. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการใหมีความทันสมัย 
   2. นาเทคโนโลยีสารสนเทศเขามาสนับสนุนการปฏิบัติงานอยางมีคุณภาพและเต็ม รูปแบบ 

 3. ถายทอดเทคโนโลยีสารสนเทศสูประชาชนอยางท่ัวถึงและเปนธรรม 
   4. พัฒนาบุคลากรใหสามารถกาวทันเทคโนโลยีเพ่ือนามาพัฒนาระบบ 
 

เปาประสงคหลัก 
1. องคการบริหารสวนตำบลกองโพน  อำเภอนาตาล  จั งหวัดอุบลราชธานี  มีแผนแมบท                   

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือใชเปนแนวทางในการพัฒนาจัดการระบบ ICT 
          2. องคการบริหารสวนตำบลกองโพน  มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เปนระบบ 
          3. องคการบริหารสวนตำบลกองโพน  มีระบบเทคโนโลยีสารเทศเพ่ือการบริหารและบริการอยางมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชนสูงสุดในการปฏิบัติงาน 
  4. องคการบริหารสวนตำบลกองโพนมีบุคลากรที่มีความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  ยุทธศาสตร 
การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององคการบริหารสวนตำบลกองโพน เพื่อ ใหบรรลุวัตถุประสงค               
ของแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงกำหนดใหมียทุศาสตร 3 ยุทธศาสตรดังนี ้
       
ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหเปนระบบ 

การมีการจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหมีระบบเพ่ือใหเปนมาตรฐานในการดำเนินงานของ        
องคการบริหารสวนตำบลกองโพน  ซึ่งเปนสิ่งจำเปนอยางมากหากมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศองคการ         
แตไมมีการจัดการระบบ ไมมีการวางแผนงาน จัดหมวดหมูของขอมูลสารสนเทศขององคการ  ซึ่งจะทำใหเกิด
ปญหาไดในภายหลังได ดังนั้น จึงจัดใหมีการพัฒนาและจัดการระบบเทคโนโลยีเขาสูระบบและเปนมาตรฐาน
ในการปฏิบัติงาน 

 

ยุทธศาสตร ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหารเพื่อการบริการอยางมีประสิทธิภาพ  และมี
ประสิทธิผล  เกิดประโยชนสูงสุดในการปฏิบัติงาน 

การพัฒนาระบบการบริหารเพื่อการบริการประชาชน ใหมีประสิทธิภาพเกิดประโยชนสูงสุด              
แกผู รับบริการ และผู ใหบริการ โดยมีความพึงพอใจ และสงผลดีตอการพัฒนาองคการการพัฒนา                  
ประเทศชาติตอไป ดั งนั้น  ระบบเทคโนโลยี จึงจาเปนอยางยิ่ งท่ีจะตองมีขอมูลขาวสารที่ครบถวน                
เปนจริง และสามารถตรวจสอบได ตามแนวทางของหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี และไมละเมิด               
สิทธิสวนบุคคล หรือ กอใหเกิดความเสียหายแกบุคคลอ่ืน หนวยงานอื่น ฯลฯ 

- ๙ - 



ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาบุคลากรใหมีความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
การพัฒนาระบบ ICT หรือพัฒนาองคการที่สอดคลองกับการพัฒนา แตหากไมพัฒนาบุคลากรผูใช

ระบบก็ไมมีประโยชนที่จะกำหนดใหมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภายในหนวยงาน ดังนั้น  การจะทำใหระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศสารสนเทศในองคการมีประสิทธิภาพ  สอดคลองกับการใหบริการ  และการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร จึงจำเปนตองพัฒนาบุคลากรในหนวยงานใหมีความรูและความสามารถใชงานระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศอยางดีเยี่ยมอยูเสมอ รวมทั้งจัดหาบุคลากรที่มีความรูดาน ICT มาประจำงานดานระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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บทที่ 4 
ยุทธศาสตรการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
4.1.ยุทธศาสตรการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององคการบริหารสวนตำบลกองโพนกำหนดไว 3 
ยทุธศาสตร ดังนี้ 
 

4.1.1. ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหเปนระบบ 
4.1.2. ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพ่ือการบริการอยางมี

ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชนสูงสุดในการปฏิบัติงาน 
4.1.3.ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาบุคลากรใหมีความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

4.2.  การแปลงยุทธศาสตรสูแผนงานโครงการ  ดังตอไปนี้ 
ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหเปนระบบ 
วัตถุประสงค 

เพ่ือใหเปน มาตรฐานในการดาเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลกองโพน  ซึ่งเปนสิ่งจำเปนอยาง
มากหากมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศองคการ แตไมมีการจัดการระบบ ไมมีการวางแผนงานจัดหมวดหมู                
ของขอมูลสารสนเทศขององคการ ซึ่งจะทาใหเกิดปญหาไดในภายหลังได ดังนั้น จึงจัดใหมีการพัฒนาและ
จัดการระบบเทคโนโลยีเขาสูระบบและเปนมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 
 

เปาหมาย 
1. วางระบบฐานขอมูลใหครบถวนและเปนปจจุบัน 
2. มีมาตรฐานในการกำกับ ดูแล และตรวจสอบไดตลอดเวลา 

 

แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหเปนระบบ 
 

 

แผนงาน : ติดตั้งระบบเครือขายคอมพิวเตอรใหครอบคลุมการใหบริการขององคการบริหารสวนตำบลกองโพน 

 

 

กิจกรรมหลัก/โครงการ 

 

ตัวช้ีวัด 

เปาหมาย/งบประมาณ  

ผูรับผิดชอบ 

 

งบประมาณ 

รวม 
        (บาท) 

หนวย 

นับ 

๒๕6๘ 

บาท 

๒๕6๙ 

บาท 

๒๕๗๐ 

บาท 

1.เช่ือมโยงระบบ
อินเตอรเน็ตใหครอบคลุม
ทกุสวน ทุกกองภายใน
สำนักงาน               

 ระดับความเร็วของ 
อินเตอรเน็ตใน
องคการทุกจุด                                                         

จุด - - ๑๐,๐๐๐ สำนักปลดัฯ ๑๐,๐๐๐ 

๒.จัดใหมีศูนยขอมลู
ขาวสารกลาง(DATA 
Center) 

มีหองศูนยขอมูล
ขาวสารเพ่ือสืบคน
ขอมูลขาวสารตางๆ
ของผูมาใชบริการ  

เครื่อง - - ๒๑,๐๐๐ 

 

สำนักปลดัฯ ๒๑,๐๐๐ 

- ๑๑ - 



 
ยุทธศาสตร ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหารเพื่อการบริการอยางมีประสิทธิภาพ และมี               
ประสิทธิผล เกิดประโยชนสูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 
วัตถุประสงค 
  เพ่ือให การบริการประชาชน มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน สูงสุดแกผูรับบริการ และผูใหบริการ             
โดยมีความพึงพอใจ และสงผลดีตอการพัฒนาองคการ สูการพัฒนาประเทศชาติ ตอไป ดังนั้นระบบเทคโนโลยี
จึงจำเปน อยางยิ่งที่จะตองมีขอมูล ขาวสารท่ีครบถวน เปนจริง และสามารถตรวจสอบได ตามแนวทาง             
ของหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล หรือ กอใหเกิดความเสียหายแกบุคคล
อ่ืน หนวยงานอ่ืน 
เปาหมาย 
1. ระบบเทคโนโลยี สารสนเทศ มีความพรอมแกการใหปฏิบัติงาน และการใหบริการประชาชน 
2. มีอุปกรณในการปฏิบัติงานอยางเพียงพอตอความตองการ 
3. มีระบบรักษาความปลอดภัยของขอมูลสวนบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงาน : ติดตั้งระบบเครือขายคอมพิวเตอรใหครอบคลุมการใหบริการขององคการบริหารสวนตำบลกองโพน 

 

กิจกรรมหลัก/โครงการ 

 

ตัวช้ีวัด 

เปาหมาย/งบประมาณ  

ผูรับผิดชอบ 

 

งบประมาณ 

รวม 
        (บาท) 

หนวย 

นับ 

๒๕6๘ 

บาท 

๒๕6๙ 

บาท 

๒๕๗๐ 

บาท 

๓.จัดหาระบบโทรศัพท
ภายในอาคารสำนักงาน
ใหครบทุกกองแลหอง
ผูบริหาร 

 มีเครื่อง
คอมพิวเตอรสำหรับ
งานประมวลผลแบบ
ที่ ๒ ตามมาตรฐาน 
ICT 

เครื่อง - - ๓๐,๐๐๐ สำนักปลดัฯ ๓๐,๐๐๐ 

รวมคาใชจายตามแผนยุทธศาสตรท่ี ๑ ทั้งหมด - - ๖๑,๐๐๐ สำนักปลดัฯ ๖๑,๐๐๐ 
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แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการบริการอยางมี 
ประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล เกิดประโยชนสูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงาน : ระบบการใหบริการเครือขายจากสวนกลางใหครอบคลุมการใหบริการอินเตอรเน็ตและระบบสื่อสาร

สารสนเทศ 

 

กิจกรรมหลัก/โครงการ 

 

ตัวช้ีวัด 

เปาหมาย/งบประมาณ  

ผูรับผิดชอบ 

 

งบประมาณ 

รวม 
        (บาท) 

หนวย 

นับ 

๒๕๖๘ 

บาท 

๒๕๖๙ 

บาท 

๒๕๗๐ 

บาท 

1.จัดหาเครื่อง

คอมพิวเตอร 

แมขาย 

มีเครื่องแมขาย
เพ่ือใหบริการดาน
เวบ็ไซตและ
ฐานขอมูลสำหรับ
หนวยงาน 

เครื่อง - - ๑๐๐,๐๐๐ สำนักปลดัฯ ๑๐๐,๐๐๐ 

๒.จัดหาคอมพิวเตอรโนต
บุคสำหรับงานสำนักงาน 

มีเครื่องคอมพิวเตอร
สำหรับใชปฏิบติังาน
ของเจาหนาที่
สำนักงานและ
เจาหนาที่ประจำ
ศูนยตามมาตรฐาน 
ICT  

 

เครื่อง 

 

- 

 

- 

 

๑ 

๒๑,๐๐๐ 

 

สำนักปลดัฯ 

 

๒๑,๐๐๐ 

๓.จัดหาคอมพิวเตอร
สำหรับงานประมวลผล 
แบบที่ ๒ 

มีเครื่องคอมพิวเตอร
สำหรับงาน
ประมวลผลแบบที่ ๒ 
ตามมาตรฐาน ICT 

เครื่อง - -  ๑ 

๓๐,๐๐๐ 

กองคลัง ๓๐,๐๐๐ 

๔.จัดหาคอมพิวเตอร
โนตบุคสำหรับงานประ
มวนผล 

มีเครื่องคอมพิวเตอร
โนตบุคสำหรับงาน
ประมวลผลตาม
มาตรฐาน ICT 

เครื่อง - - ๑ 

๒๑,๐๐๐ 

สำนักปลดัฯ ๒๑,๐๐๐ 

รวมคาใชจายตามแผนยุทธศาสตรท่ี ๒ ทั้งหมด  - - ๑๗๒,๐๐๐ อบต ๑๗๒,๐๐๐ 

- ๑๓ - 



 
ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาบุคลากรใหมีความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
วัตถุประสงค 
เพ่ือพัฒนาผูใชระบบ ICT ใหมีความรูและความสามารถใชงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอยางดีเยี่ยมอยูเสมอ 
รวมทั้งจัดหาบุคลากรท่ีมีความรูดาน ICT มาประจำงานดานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เปาหมาย 
1.บุคลากรมีความรูดานการใชงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเปนอยางดี 
2.มีบุคลากรดาน ICT โดยตรงในการรับผิดชอบศูนยขอมูลขาวสาร 
3.สามารถใหความรูแกผูมาใชบริการไดเปนอยางดี 
4.รูระเบียบ กฎหมาย และขอบังคับ ของ พ.รบ.ที่เก่ียวของ 
 
แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาบุคลากรใหมีความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

 

แผนงาน : จัดใหบุคลากรไดเขารวมอบรมเก่ียวกับการการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

กิจกรรมหลัก/โครงการ 

 

ตัวช้ีวัด 

เปาหมาย/งบประมาณ  

ผูรับผิดชอบ 

 

งบประมาณ 

รวม 
        (บาท) 

หนวย 

นับ 

๒๕๖๘ 

บาท 

๒๕๖๙ 

บาท 

๒๕๗๐ 

บาท 

1.อบรมหลักสูตรการ
จัดทำเวบ็ไซตของ
หนวยงาน 

เจาหนาที่ผานการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกลาว 

คน - - ๒ 

๒๐,๐๐๐ 

สำนักปลดัฯ ๒๐,๐๐๐ 

๒.อบรมหลักสูตรการใช
งานระบบแผนท่ีภาษ ี

เจาหนาที่ผานการ 
อบรมตามหลักสูตร

ดังกลาว 

คน - - ๒ 

๒๐,๐๐๐ 

สำนักปลดัฯ ๒๐,๐๐๐ 

๓.อบรมหลักสูตรการใช
งานโปรแกรม E-GP 

เจาหนาที่ผานการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกลาว 

คน - - ๒ 

๒๐,๐๐๐ 

กองคลัง ๒๐,๐๐๐ 

๔.อบรมหลักสูตรการใช
งานโปรแกรม E-Plan 

เจาหนาที่ผานการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกลาว 

คน - - ๒ 

๒๐,๐๐๐ 

สป./คลัง ๒๐,๐๐๐ 

๕.อบรมหลักสูตรการใช
งานโปรแกรม E-Lass 

เจาหนาที่ผานการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกลาว 

คน - - ๒ 

๒๐,๐๐๐ 

กองคลัง ๒๐,๐๐๐ 

๖.อบรมหลักสูตรการใช
งานโปรแกรมดานการ
เขียนแบบงานชาง 

เจาหนาที่ผานการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกลาว 

คน - - ๒ 

๒๐,๐๐๐ 

กองชาง ๒๐,๐๐๐ 

รวมคาใชจายตามแผนยุทธศาสตรท่ี ๓ ทั้งหมด - - 120,๐๐๐ อบต 120,๐๐๐ 
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บทที่ 5 

การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผล 
การวัดผลการดำเนินงานตามแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จะประสบความสำเร็จ

ดังเปาหมายที่ตั้งไวหรือไมนั้น จำเปนตองมีการบริหารจัดการและระบบติดตามประเมินผลเพ่ือใชเปนเครื่องมือ
ในการบริหารแผนแมบท และการประเมินผลอยางมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 
5.1 การบริหารจัดการ 

การบริหารจัดการดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ขององคการบริหารสวนตำบลกองโพน       
ซึ่งดำเนินการโดยคณะกรรมการปรับปรุงพัฒนาระบบสารสนเทศ ที่อยูภายใตการกำกับดูแลของคณะกรรมการ
จัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังโครงสรางแสดงดังภาพท่ี 5 ลักษณะ โครงสราง
ดังกลาวมีจุดมุงหมายเพื่อใหคณะกรรมการจัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีหนาที่
กำหนดนโยบายดานการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล และมีคณะกรรมการบริหาร
โครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ที่มีหนาที่รับนโยบายและดำเนินโครงการใหประสบความสำเร็จ
ตามเปาประสงคและตัวชี้วัดของโครงการ 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
ภาพที่ 5  โครงสรางคณะกรรมการจัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

   การกำหนดนโยบายทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการบริหารสวนตำบลกองโพน
ดำเนินการโดยคณะกรรมการจัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยมี จาเอกธงเอก  
เจริญสุข  ตำแหนง  ปลัดองคการบริหารสวนตำบลกองโพน  เปนประธานกรรมการ  นางวิลาวัลย  เคนทาว 
ตำแหนง ผูอำนวยการกองคลัง  เปนกรรมการ  และมีหัวหนาสวนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ,
ผูอำนวยการกองชาง  รวมถึงหัวหนาสวนราชการอ่ืนๆ เปน คณะกรรมการ  ในการพัฒนาระบบสารสนเทศ
ขององคการบริหารสวนตำบลกองโพนตามแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดำเนินการโดย
คณะกรรมการบริหารโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ซึ่งประกอบดวยบุคลากรขององคการ
บริหารสวนตำบลกองโพน จะทำหนาที่ประสานกับหนวยงานที่ตองการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือกำหนด
ความตองการ (Specifications) รายละเอียดของระบบ ชี้แจงให กับผูรับจางหรือผูพัฒนาระบบสารสนเทศ             
ให ดำเนินการตามที่ไดกำหนดไวและดูแลความกาวหนาของโครงการ 
 

5.2 การติดตามประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ซึ่งไดมีการแปลงแผนสู
การปฏิบัติ เพ่ือใหการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลกองโพน  ปฏิบัติไดสอดคลองและครอบคลุม 
เปาหมาย และยุทธศาสตรหลักการพัฒนาที่กำหนดในแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สำหรับ
ตัวชี้วัดที่จะใชวัดผลสำเร็จของแผนในภาพรวม หรือวัดผลกระทบสุดทายของการพัฒนา  

คณะกรรมการจัดทำแผนแมบท 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 

คณะกรรมการบรหิารโครงการ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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อา้งอิง 

 

: แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร. มหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบูรณ 2557-2559. 
: แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร. กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 2558-2562. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

  

 

- ๑๖ - 



คณะผูจัดทำ 
 

ที่ปรึกษา 
1.นายเชื่อม  ลุนล ี    นายกองคการบริหารสวนตำบลกองโพน 

2. นายธงศร  บุญอเนก    รองนายกองคการบริหารสวนตำบลกองโพน 
3. นายจำนง  วงศษา    รองนายกองคการบริหารสวนตำบลกองโพน 

4.นายสุจี  ธนะวงศ    เลขานายกองคการบริหารสวนตำบลกองโพน 
5.จาเอกธงเอก  เจริญสุข    ปลัดองคการบริหารสวนตำบลกองโพน 
 
คณะผูจัดทำ 
๑. นายวีระศักดิ์  สัมพะวงศ            หัวหนาสำนักปลัดฯ 
๒. พันจาเอกอดุลย  พรมมานอก   รองปลัด อบต. รักษาราชการแทน ผูอำนวยการกองชาง 
๓. นางปยาพัชร  เหลาบุตรสา            หัวหนาสวนการศึกษาฯ 
๔. นางสาวพิรุณรัตน  แซตั้ง            เจาพนักงานธุการชำนาญงาน 
๕. นางสาวปราณี  ไตรยสุทธิ์              ผช.จนท.ระบบงานคอมฯ 
 
บันทึกขอมูล 
๑. นางสาวพิรุณรัตน  แซตั้ง            เจาพนักงานธุการชำนาญงาน  
๒. นางสาวปราณี  ไตรยสุทธิ์              ผช.จนท.ระบบงานคอมฯ 
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คำสั่งองคการบริหารสวนตำบลกองโพน 

ที่   539  / 25๖๘ 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนแมบทสารสนเทศ 

……………………………………….. 
 

ดวยองคการบริหารสวนตำบลกองโพน  เปนหนวยงานหลักหนวยงานหนึ่งท่ีมีความใกลชิดกับ
ประชาชนในพ้ืนที่ตำบลกองโพน  อีกทั้งดวยสภาพการณที่ประเทศไทยจะเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
ในชวงปลายป ๒๕๕๘ นี้  

ดังนั้น เพื่อใหเกิดการพัฒนาระบบเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศในระดับพื้นที่ตำบลกอง
โพน  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สามารถรองรับภารกิจงานตาง ๆ ที่เกิดขึ้นในอนาคต ตลอดจนสามารถใช
เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการประกอบการตัดสินใจของฝายบริหารในการกำหนดนโยบายการ
พัฒนาตาง ๆ องคการบริหารสวนตำบลกองโพน จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการจัดทาแผนแมบทเทคโนโลยี
สารสนเทศของ อบต.กองโพน ดังนี ้ 

๑. ปลัดองคการบริหารสวนตำบลกองโพน       ประธานกรรมการ  
๒. ผูอำนวยการกองคลัง         กรรมการ 
๓. ผูอำนวยการกองชาง         กรรมการ  
๔. ผูอำนวยการกองการศึกษา        กรรมการ 
๕. หัวหนาสำนักปลัด ฯ         กรรมการ / เลขานุการ 
6. เจาพนักงานธุรการ          ผช.เลขานุการ 
 

ใหผูที่ ไดรับแตงตั้ งมีหนาท่ีในการพิจารณายกรางแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ               
ขององคการบริหารสวนตำบลกองโพน  โดยพิจารณาถึ งสภาพแวดลอม ลักษณะงานที่ ปฏิบั ติ                             
ของหนวยงาน ภารกิจหนาท่ีงานบริการ ศักยภาพบุคลากร แนวทางการพัฒนาหรือเพ่ิมขีดความสามารถของ
หนวยงานและเจาหนาท่ี ตลอดจนภาระคาใชจายกิจกรรมโครงการตาง ๆ ในใตแผนแมบทเทคโนโลยี
สารสนเทศ นี้  

 

  ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่   ๙  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.  25๖๘ 

 

 

      ( นายเชื่อม  ลุนล ี) 

     นายกองคการบริหารสวนตำบลกองโพน 
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รายงานการประชมุ 
คณะกรรมการจัดทาแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ขององคการบริหารสวนตำบลกองโพน 
การประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๘ 

วันอังคารที่ ๑๑  เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๕๗ เวลา ๑๐.๐๐ น. 
ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลกองโพน 

****************** 

๑. จาเอกธงเอก  เจริญสุข    ปลัด อบต.           ประธานกรรมการ 
๒. นางวิลาวัลย  เคนทาว    ผูอำนวยการกองคลัง  กรรมการ 
๓. นายสุพจ  คนใหญ    ผูอำนวยการกองชาง  กรรมการ 
๔. นางปยาพัชร  เหลาบุตร   หัวหนาสวนการศกึษาฯ  กรรมการ 
๕. จาเอกประสิทธิ์  พูลเพิ่ม   หัวหนาสำนักปลัดฯ  กรรมการ/เลขานุการ
๖. นางสาวปราณี  ไตรยสุทธิ ์   ผช.จนท.ระบบงานคอมฯ   ผช.เลขานุการ  
 
เริ่มประชุมเวลา ๑๐.๐๐ น. 
เมื่อที่ประชุมพรอม จาเอกธงเอก  เจริญสุข  ปลัดองคการบริหารสวนตำบลกองโพน  ประธานคณะกรรมการ
จัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ กลาวเปดประชุมและดำเนินการประชุม 
วาระการประชุมที่ ๑   เรื่องประธานแจงที่ประชุมทราบ 
ประธานคณะกรรมการฯ   : ตามที่ นายกองคการบริหารสวนตำบลกองโพนไดมีคำสั่งแตงตั้ง 

คณะกรรมการจัดทาแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการ
บริหารสวนตำบลกองโพน เพ่ือใชเปนแนวทางในการพัฒนาระบบ
สารสนเทศขององคกรใหมีขีดความสามารถในการรองรับภารกิจ
งานดานตางๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพในอนาคต อีกเพื่อเปดชอง 
ทางการใหบริการประชาชนในเทาทันตอสถานการณตางๆ         
ที่ เกิดขึ้นอยางรวดเร็วในปจจุบัน ตลอดจนการทาให ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศขององคการบริหารสวนตำบลกองโพน 
สามารถใชเปนเครื่องมือในการกำหนดนโยบายหรือใชเปนเครื่อง 
ในการตัดสินใจของฝายบริหารไดอยางมีประสิทธิภาพในการ
พัฒนาพื้นที่ตำบลกองโพน ซึ่งสอดคลองกับสภาพการณท่ีประเทศ
ไทยจะเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในชวงปลายป ๒๕๕๘ นี้ 
โดยลักษณะของพื้นที่ตำบลกองโพน มีพื้นที่ทางทิศตะวันออกติด
กับประเทศกัมพูชา และแนวโนมการพัฒนาพื้นที่เพ่ือรองรับการ
เจริญเติบโตทั้งในดานเศรษฐกิจภาคการทองเที่ยว ภาคสังคม     
ตลอดจนการเตรียมการในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย           
ในระดับที่เปนสากลมากยิ่งขึ้น ดังนั้น เพ่ือให เกิดการพัฒนาระบบ
เครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศในระดับพื้นที่ตำบลกองโพน 
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพสามารถรองรับภารกิจงานตางๆ ที่เกิด 
ขึ้น ในอนาคต ตลอดจนสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ
บริหารจัดการประกอบการตัดสินใจของฝายบริหาร 
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                                                       ในการกำหนดนโยบายการพัฒนาตางๆ องคการบริหารสวน                   
                                                       ตำบลกองโพน  จึงเปนหนาที่ของคณะกรรมการทุกทานที่     
                                                       ไดรับการแตงตั้งเขาทำหนาที่ยกรางแผนแมบทเทคโนโลย ี            
                                                       สารสนเทศของ อบต.กองโพนตอไป และเปนตนเรื่องที่ทำให 
                                                       ทุกทานไดมาประชุมรวมกันในวันนี้ 
ที่ประชุม    : รับทราบ 
วาระการประชุมที่ ๒   เรื่อง รับรองรายงานการประชุม 

- ไมมี – 
วาระการประชุมที่ ๓   เรื่อง เสนอที่ประชุมพิจารณา 
ประธาน     : เรื่องการพิจารณาจัดทาแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ อบต.                     
                                                    ๒๕๖๒ รายละเอียดตางๆ ตามวาระนี้ ขอเชิญฝายเลขานุการ 
เลขานุการ    : ตามที่ อบต.กองโพน  ได มี คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำ     
                                                     แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการบริหารสวนตำบล                    
                                                     กองโพนนั้น ทานประธานไดมอบหมายใหฝายเลขานุการ ไป             
                                                     ดำเนินการจัดทำรางแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศของ อบต               
                                                    กองโพน แลวกอนหนาการประชุมในวันนี้ ซึ่งทางฝายเจาหนาที ่

เคราะหนโยบายและแผน ไดดำเนินการจัดเตรียมเอกสารรางแผน 
แมบทฯ ของ อบต.กองโพน ตามที่ทุกทานไดรับ การพิจารณายก 
รางแผนแมบทฯ ระยะ ๕ ป ในครั้งนี้ ไดพิจารณาจัดทำรางแผน
อยางรอบคอบ โดยพิจารณาถึงสภาพแวดลอม ลักษณะงานท่ี
ปฏิบัติของสวนราชการ ภารกิจหนาที่งานบริการขององคการ
บริหารสวนตำบลกองโพน  ศักยภาพของบุคลากร ตลอดจนการ 
วิเคราะห จุดแข็ง จุดออน โอกาส และอุปสรรค ขององคการ
บริหารสวนตำบลกองโพน ประกอบการพิจารณาจัดทำรางแผน
แมบทฯ ฉบับนี้ ข้ึนมา โดยในสวนของรายละเอียด จะใหทาง
เจาหนาที่วิเคราะหฯ ไดชี้แจงตอที่ประชุม ตอไป 

มติที่ประชุม    เห็นชอบ 
: รางแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศของ อบต.กองโพน  ตามที่
ฝายเลขานุการไดนำเสนอมา 

ประธาน ขอมอบใหเลขานุการดำเนินการจัดทำประกาศ เพ่ือประกาศใช
และใหดำเนินการตามแนวทางในแผนแมบทหากมีปญหาหรือ      
อุปสรรคในการดำเนินงานใหรายงานใหทราบ 

มต ิ - รับทราบ – 
ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องอ่ืนๆ 
 - ไมมี – 
                                                    ปดประชุม  เวลา ๑๒.๐๐ น. 
                                                                                                
                                                                                                  ผูจดรายงานการประชุม 
                                                                 (นางสาวพิรุณรัตน  แซตั้ง) 
                                                                        ผช.เลขานุการ 
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                                                                                         ผูตรวจทานรายงานการประชุม 
                                                         (นายวีระศักดิ์  สัมพะวงศ) 
                                                      หัวหนาสำนักปลัดฯ/เลขานุการ  
 
 
 
                                                                                        ผูรับรองรายงานการประชุม 
                                                          (จาเอกธงเอก  เจริญสุข) 
                                                  ปลัดองคการบริหารสวนตำบลกองโพน 
                                                               ประธานกรรมการ 
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ประกาศองคการบริหารสวนตำบลกองโพน 
เรื่อง แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศองคการบริหารสวนตำบลกองโพน ประจำป ๒๕๖๘ – ๒๕๗๐ 

 
 

ดวย องคการบริหารสวนตำบลกองโพน ไดดำเนินการจัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ประจำป ๒๕๖๘ – ๒๕๗๐ เพ่ือใชเปนแนวทางหลักในการพัฒนาระบบเครือขายสารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพ่ือประกอบการตัดสินใจในการกำหนดนโยบายการพัฒนาตางๆ ในภารกิจที่อยูในความรับผิดชอบตาม
บทบาทหนาที่ขององคการบริหารสวนตำบลกองโพน 

ดังนั้น เพ่ือให เกิดการพัฒนาระบบเครือขายเทคโนโลยีสารสารเทศ ขององคการบริหารสวน                    
ตำบลกองโพน เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สามารถสนองตอความตองการและแกไขปญหาของประชาชน                
ไดอยางทันทวงที องคการบริหารสวนตำบลกองโพน จึงขอประกาศใชแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ                          
ขององคการบริหารสวนตำบลกองโพน ประจำป ๒๕๖๘ – ๒๕๗๐ เปนแนวทางหลักในการดำเนินการตอไป 

 
จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๑๐ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๘ 
 
 
 
 

                                                                               ( นายเชื่อม   ลุนล)ี 
                                                          นายกองคการบริหารสวนตำบลกองโพน 
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